


Fodé Mariama Traoré
Gestionnaire de Projets et Administration
Master en Management de Projets (Formation en cours)
Titulaire d’un Diplôme de Licence en Philosophie
Certifié ‘’en Montage et Gestion de Projet’’ par le Centre d’Etude, d’Appui et de Formation du réseau Intégré de Communication (CEAFRIC) avec environ 10 années d’expériences professionnelles.
Marié et résident à Dubréka, République de Guinée.
Téléphone : +224 625 06 22 25 / Email : fodetraore942@gmail.com
I.    DOMAINES DE COMPETENCES
-    Management des Projets et Programmes (conduite, outils, cycle et méthodologie) ;
-    Communication Institutionnelle (compte rendu, Visibilité, etc.…) ;
-    Management des ONG/OSC (planification stratégique et développement organisationnel)
-    Renforcement de Capacités et accompagnement des membres GIE/OSC/OBC ;
-    Communication pour le Développement (C4D) ;
-    Rédaction des rapports et expression orale ;
-    Management et esprit d’équipe ;
-    Collecte et Analyse des Données ; etc.
II.    EXPERIENCES PROFESSIONNELLES
Depuis Octobre 2026 à nos jours : Société SAMOU KA Sarlu filiale Matière Première de Twyford International Conakry, Guinée
Poste occupé : DIRECTEUR Général
Tâches :
-    Définir la stratégie et les objectifs de la société.
-    Superviser les études géologiques, techniques, économiques et environnementales.
-    Planifier et contrôler les opérations d’exploitation minière et de carrières.
-    Veiller au respect des obligations légales, réglementaires, environnementales et sociales.
-    Superviser la production, la qualité, la sécurité et la gestion des équipements.
-    Développer les activités commerciales et négocier les contrats de vente.
-    Gérer les ressources humaines, financières et matérielles.
-    Développer les partenariats et représenter la société auprès des autorités, clients et partenaires.
-    Assurer la rentabilité, la conformité et le développement durable des activités.
-    Prévenir et gérer les conflits liés aux activités de la société.
-    Définir les besoins en personnel.
-    Superviser le recrutement et l’intégration des collaborateurs.
-    Evaluer les performances du personnel.
-    Veiller à la formation et au développement des compétences.
-    Promouvoir une culture de discipline, de responsabilité, de sécurité et de performance.
Depuis le 16 Juillet 2026 à nos jours : Société SEFOD M.P Sarlu filiale de Twyford International Conakry, Guinée
Poste occupé : DIRECTEUR Général
Tâches :
-    Définir la stratégie et les objectifs de la société.
-    Superviser les études géologiques, techniques, économiques et environnementales.
-    Planifier et contrôler les opérations d’exploitation minière et de carrières.
-    Veiller au respect des obligations légales, réglementaires, environnementales et sociales.
-    Superviser la production, la qualité, la sécurité et la gestion des équipements.
-    Développer les activités commerciales et négocier les contrats de vente.
-    Gérer les ressources humaines, financières et matérielles.
-    Développer les partenariats et représenter la société auprès des autorités, clients et partenaires.
-    Assurer la rentabilité, la conformité et le développement durable des activités.
-    Prévenir et gérer les conflits liés aux activités de la société.
-    Définir les besoins en personnel.
-    Superviser le recrutement et l’intégration des collaborateurs.
-    Evaluer les performances du personnel.
-    Veiller à la formation et au développement des compétences.
-    Promouvoir une culture de discipline, de responsabilité, de sécurité et de performance.
Depuis le 02 Mars 2026 à nos jours : Société Twyford International
Conakry, Guinée        Poste occupé : BUSINESS MANAGER & DIRECTEUR ADJOINT DU PROJET DE CONSTRUCTION DE L’USINE DE CARREAUX CERAMIQUES
Tâches :
-    Suivi des autorisations gouvernementales et conformité (investissements, franchises douanières, permis, évaluations environnementales).
-    Relations avec la communauté et parties prenantes externes.
-    Soutien interne aux projets : coordination avec le personnel et fournisseurs, accompagnement de la Direction lors des réunions, gestion juridique et logistique des projets.
Depuis le 1er Septembre 2025 – Février 2026 : Société FIB Global Solutions
Conakry, Guinée        Poste occupé : DIRECTEUR DES OPERATIONS
Tâches :
-    Gérer et optimiser les activités de la société, en assurant la coordination des projets agricoles et le suivi des plannings pour des animations socioculturelles et éducatives dans la communauté riveraine.
-    Organiser et exécuter les visites commerciales dans le cadre de la prospection du marché, tout en veillant à l’application des orientations et recommandations issues des réunions de direction.
-    Élaborer le planning opérationnel, les documents liés aux opérations, rédiger régulièrement le rapport d’activité et les contrats de travail pour les employés et fournisseurs.
-    Évaluer les rapports et résultats des départements, et superviser les activités logistiques, les aspirations de la communauté et des mouvements commerciaux.
-    Représenter la société dans les réunions et ateliers, et négocier des contrats avec les partenaires.
-    Développer la clientèle en créant une base de données, en conquérant de nouveaux clients et en les fidélisant afin de faciliter la liquidation des produits agricoles.
-    Piloter les réunions de services pour assurer une gestion efficace et cohérente des activités.
Depuis le 1er Janvier 2020 – Août 2025 : Société Nabaya Sarlu
Conakry, Guinée   -   Poste occupé : RESPONSABLE DES OPERATIONS
Tâches :
-    Gérer et optimiser les activités de la société, en assurant la coordination des projets (Orange, Huawei, Sunda…) et le suivi des départements.
-    Organiser et exécuter les visites commerciales, tout en veillant à l’application des orientations et recommandations issues des réunions de direction.
-    Élaborer le planning opérationnel, les documents liés aux opérations, et les contrats de travail pour les employés et fournisseurs.
-    Évaluer les rapports et résultats des départements, et superviser les activités logistiques, du garage et des mouvements commerciaux.
-    Représenter la société dans les réunions et ateliers, et négocier des contrats avec les partenaires.
-    Développer la clientèle en créant une base de données, en conquérant de nouveaux clients et en les fidélisant.
-    Piloter les réunions de services pour assurer une gestion efficace et cohérente des activités.
Depuis Janvier 2018 – Décembre 2019 : ONG Guinée Développement Rural (GUIDRE)
Faranah, Guinée - Poste occupé : CHEF DE PROJET
Tâches :
-    Coordonner la mise en œuvre des activités du projet pour l’atteinte des résultats escomptés ;
-    Coordonner les activités de planification, de suivi et d’Evaluation sur le projet ;
-    Assurer le rapportage narratif et financier du Projet en collaboration avec autres collaborateurs ;
-    Participer aux réunions de suivi budgétaires et veiller à l’exécution rationnelle des dépenses ;
-    Gérer efficacement les membres de l'équipe projet et contribuer à leur développement ;
-    Participer aux réunions institutionnelles avec d’autres organisations et partenaires.
De Janvier 2017 à Juin 2017 : Direction Régionale de l’Action sociale et promotion Féminine
Kankan, Guinée   -   Poste Occupé : ASSISTANT SOCIAL
Taches :
-    Participer à l’identification des acteurs de protection de l’Enfant dans la région de Kankan ;
-    Contribuer à l’installation des structures du système de protection de l’Enfant en Guinée (SYPEG) ;
-    Orienter et former les membres des CVPE, CLEF, CLPE, CPPE et CRPE sur leurs rôles et responsabilités ;
-    Participer au processus de gestion des cas de violence, exploitation, discrimination, abus et négligence (VEDAN) puis participer aux sessions de supervision ;
-    Elaborer les rapports périodiques d’activité.
De Juillet - Décembre 2017 : Fonds des nations Unies pour l’Enfance (UNICEF) Siguiri, Guinée
Poste Occupé : ASSISTANT TECHNIQUE
Taches :
-    Appuyer le coordonnateur dans la gestion du projet ;
-    Appuyer le chef de centre dans la gestion du centre de santé ;
-    Renforcer la prise en charge intégré des maladies de l’enfant et des nouveau-nés ;
-    Appuyer pour le renforcement de la vaccination de routine des enfants et des femmes ;
-    Renforcer la Communication pour le changement de comportement ;
-    Animer des séances de sensibilisation et Mobilisation sociale en faveur de l’application des PFE ;
-    Coordonner le suivi et la supervision formative des activités au niveau des districts et aires de santé ;
-    Former les AC sur les techniques de sensibilisation et d’animation.
De Mars à juin 2017 : ONG AGIL Internationale
Siguiri, Guinée   -   Poste Occupé : SUPERVISEUR DES AGENTS DE SANTE COMMUNAUTAIRES (ASC)
Taches :
-    Contribuer à l’identification de 1076 agents de santé communautaires autour des centres de santé ;
-    Former les 1076 ASC sur les techniques de sensibilisation sur les Pratiques familiales essentielles (vaccination, consultation prénatale, accouchement assistés, utilisation des MILDA, etc.) ;
-    Suivre, faciliter et documenter les activités des ASC autours des Centres de santé ;
-    Recueillir, analyser et remonter les données des ASC ;
-    Renforcer les stratégies de vaccination des enfants et des femmes enceintes ;
-    Renforcer la Communication pour le Développement.
De novembre 2015 à Février 2017 : ONG Santé et Education pour Tous Kankan, Guinée
Poste Occupé : ASSISTANT CHEF DE PROJET
Taches :
-    Assister le chef de projet dans ses taches ;
-    Participer à la planification en définissant les objectifs et établissant les calendriers ;
-    Collaborer avec les parties prenantes internes et externes et s'assurer du respect des échéances ;
-    Participer à la collecte des données et à l’analyse des indicateurs de performance ;
-    Participer aux réunions de suivi périodiques avec les partenaires et autres intervenants ;
-    Contribuer à la formation des bénéficiaires du projet ; Etc.
De Janvier 2014 à Octobre 2017 : Cabinet du Préfet de Kankan
Kankan, Guinée   -   Poste occupé : ASSISTANT DU PREFET ET INFORMATICIEN DE LA PREFECTURE
Réalisation :
-    Organisation, classement et archivage des documents administratifs du Préfet.
-    Mise en place d’un système de gestion documentaire pour un accès rapide et sécurisé aux informations.
-    Préparation de notes, synthèses et rapports pour appuyer la prise de décisions.
-    Planification des audiences, réunions et déplacements officiels du Préfet.
-    Suivi du système informatique et numérisation des documents.
-    Coordination avec les services déconcentrés et les partenaires institutionnels.
-    Transmission et suivi des décisions préfectorales pour une mise en œuvre efficace.
De mars à Décembre 2013 : Inspection Générale de l’Administration Publique Kankan, Guinée
Poste Occupé : CONTROLEUR ADMINISTRATIF
Taches :
-    Elaborer le plan d’action des activités
-    Contrôler de façon journalière des structures étatiques de Missamana
-    Signaler les cas d’anomalie au chef hiérarchique
-    Elaborer les rapports mensuels
III.    VIE ASSOCIATIVES
2018 à nos jours : Membre du Bureau Exécutif de l’Association Badenyah de Dubréka
2016 à nos jours : Membre fondateur et Vice-président de l’académie la Grâce de Kankan
2013 – 2014 : Secrétaire Général de l’ONG Association des Jeunes Etudiant(es) pour la Paix et du Progrès (AJEPP) de l’Université de Kankan
2006 – 2016 : Secrétaire chargé des sports et cultures de l’Association des Ressortissants et Ami(es) pour le Développement de Kobany (ARADEK)/Kankan
2007 – 2010 : Président de l’Oratorio de Don Bosco/Kankan
IV.    ETUDES SCOLAIRES
2023 à nos jours :   Master en Management du Projet  Conakry, Guinée  Sherbook Academy
2011-2014 :   Licence en Philosophie
Kankan, Guinée   Université Julius N’yéréré
2011 :   Baccalauréat unique, série sciences sociales Dubreka, Guinée  Lycée Dubreka
V.    AUTRES FORMATIONS ET CERTIFICATIONS
10 Octobre 2019 :   Formation sur les bases du Monitoring, Evaluation, Accountability and learning (MEAL)
Conakry, Guinée   Disasteready
10 Octobre 2019 :   Formation sur la Gestion Axé sur le Résultat (GAR)
Kankan, Guinée   Agora Unicef
Août 2018 :   Formation sur l’Ethique et Intégrité
Kankan, Guinée   Agora Unicef
18 - 23 Avril 2016 :   Formation en Création d'Entreprise
Kankan, Guinée.   Cabinet Progress Consulting Group
11 - 13 Mai 2015 :   Formation en Montage et Gestion de Projet
Kankan, Guinée.   Centre d’Etude, d’Appui et de Formation du réseau Intégré de Communication
Oct. 2013 – Fév. 2014 : Formation en Criminologie (cours de spécialisation) ; Kankan, Guinée   Université Julius Nyerere de Kankan
Octobre 2013 – Février 2014 : Formation en Droit International Humanitaire (cours de spécialisation) ; Kankan, Guinée   Université Julius Nyerere de Kankan
Octobre 2013 – Février 2014 : Formation en Gestion des Conflits
Kankan, Guinée   Université Julius Nyerere de Kankan
27 – 28 Juin 2014 : Formation sur les Violences Basées sur le Genre Kankan, Guinée   Université Julius Nyerere de Kankan
15 – 17 Juillet 2013 : Formation sur la Protection de l’enfant.
Siguiri, Guinée   UNICEF
VI.    OUTIS INFORMATIQUES MAITRISES :
Pack MS Office (word, excel, PowerPoint, etc.), Internet explorer; Zoom, Teams, Google meet, etc.
VII.    LANGUES
Etrangères : Française (Excellent).
Nationales : Malinké (Très Bien), Soussou (Bien).
VIII.    REFERENCES PROFESSIONNELLES
1.   Ibrahima Djanka CONDE
Directeur Général de la Société FIB Global Solutions
Téléphone : +224 624 84 39 39 / E-mail : globalfib73@gmail.com
2.   Yacouba CONDE
Responsable des Ressources Humaines de la Société Nabaya Sarlu
Téléphone : +224 628514331 / E-mail : yacoubaconde14@gmail.com
3.   Mamadou Saliou SOW
Ancien Chargé de Communication pour le Développement de l’UNICEF à Kankan, en République de Guinée.
Téléphone : +224 628 05 28 49 / E-mail : sowmams@gmail.com
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